
 

株式会社ビジネスリファイン 

 

労働者派遣事業に関する情報公開について 

 

労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律第23 条第5 項の規定に基づき、 

労働者派遣事業の状況を公開いたします。 

 

許可番号  派40-010163 

事業所名称  株式会社ビジネスリファイン 

事業所所在地  福岡県福岡市中央区渡辺通1-1-2 ホテルニューオータニ博多5F (オフィスフロア) 

待遇決定方法  労使協定方式（派遣就業している全ての派遣労働者に適用  終期：2025 年3 月31 日） 

 

 

① 2023 年6 月1 日時点 派遣労働者数   67 人    ※2023 年6 月時点 無期雇用派遣社員44 名 

② 2022 年度 派遣先事業所数（実数）   40 事業所 

③ 2022 年度 労働者派遣の料金額の平均   16,801 円 (1 日8 時間あたり 全業務平均)  

④ 2022 年度 派遣労働者の賃金額の平均   10,580 円 (1 日8 時間あたり 全業務平均) 

⑤ 2022 年度 マージン率の平均    37.0%  

 

■マージン率に含まれる派遣事業運営に必要な経費について 

マージン率は、派遣料金から派遣労働者の賃金を除いた金額が派遣料金に占める割合を示すものです。 

派遣会社の事業運営に必要となる経費は派遣労働者の賃金だけではなく、主に以下のようなものがあります。 

社会保険料     派遣労働者の社会保険は、保険料の約半分を派遣会社が負担しています。 

有給休暇費用     派遣労働者が有給を取得した際の賃金は、派遣会社が負担しています。 

福利厚生費・ 教育費   派遣労働者の福利厚生費、スキルアップ支援の教育訓練費 

その他経費 営業やコーディネーターなど社員の人件費、事業運営に必要なシステムなどの維持費、 

オフィス賃貸料、募集に必要な広告費など、運営のために必要な経費 

 

⑥  派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

キャリア・コンサルティング相談窓口の連絡先 TEL：0120-920-624 

 

⑦  その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項 

福利厚生関係 厚生年金保険、健康保険等の社会保険料、雇用保険、労災保険、有給休暇、 

定期健康診断、ストレスチェック、育児・介護休暇、看護休暇、慶弔休暇 

有料職業紹介事業   有料職業紹介事業許可（40-ユ-010164）   紹介予定派遣 実績あり 

教育訓練の種類 対象者となる派遣労働者 賃金支給 派遣労働者の費用負担額 

入職時等基礎的訓練 新規採用時（派遣先研修含む） 有給 無償 

ビジネススキル・テクニカルスキル・

キャリアップ 
会社が指定する就労中の派遣労働者  有給 無償 

SDGｓ研修 会社が指定する就労中の派遣労働者  無給 無償 

ビジネススキル・テクニカルスキル・

キャリアップ・資格取得 
自主学習を希望する就労中の派遣労働者  無給 無償 (一部有償) 

③労働者派遣の料金額の平均 ― ④派遣労働者の賃金額の平均 
⑤マージン率 ＝ ――――――――――――――――――――――――――――― 

③労働者派遣の料金額の平均 （小数点以下一位未満を四捨五入） 

 


